
BERUFLICHE ZUKUNFT GESTALTEN

BeFF
Berufliche Förderung von Frauen e.V.

Lange Straße 51
70174 Stuttgart

Tel.:	 0711/ 26 34 57-0
Fax:	 0711/ 26 34 57-29
E-mail: info@beff-frauundberuf.de,
www.beff-frauundberuf.de

Unsere Telefonzeiten
Mo, Di, Fr 9.00 - 12.00 Uhr und
Mi, Do 13.00 - 16.00 Uhr

Sie erreichen uns mit S-Bahn, U-Bahn & Bus: 
Haltestelle Stadtmitte, Ausgang Fritz-Elsas-Str.

BeFF bietet Frauen ein vielfältiges 
Programm zur beruflichen Weiter- 
entwicklung an.

Wir agieren als Schnittstelle zwischen Frauen und Betrieben, Bildungsträ-
gern, Kammern, der Arbeitsverwaltung und anderen Akteuren der Arbeits-
marktpolitik der Region.

Als Kooperationspartnerin bieten wir Unternehmen und den anderen 
Akteuren des Arbeitsmarkts Unterstützung bei der Initiierung und Etablie-
rung von Angeboten zur beruflichen Bildung, die der beruflichen Situation 
von Frauen Rechnung tragen. Dazu zählt auch der Bedarf an (Teilzeit-)
Arbeitsorganisations- und Zeitmodellen, zu deren Umsetzung wir Möglich-
keiten aufzeigen. Wir tragen dazu bei, dass Frauen den wirtschaftlichen 
Einfluss erhalten, der ihnen zusteht und sind ein aktiver Faktor der Wirt-
schaftspolitik des Landes Baden-Württemberg.

Wir bieten:
•	 Information zum Fachkräftepotential von Frauen
•	 Begleitung bei der Entwicklung von arbeitsmarkt- und zielgruppen- 

spezifischen Weiterbildungs- und Qualifizierungsprojekten
•	 Unterstützung bei der Einrichtung qualifizierter Teilzeitarbeitsmodelle 

und -stellen
•	 Unterstützung der Förderung von Frauen im Betrieb durch Angebote 

zum „Halten“ weiblicher Fachkräfte während und nach der Familien-
zeit oder zur Weiterentwicklung von Frauen im Beruf.

BEFF UND DIE KONTAKTSTELLE ALS KOOPERATIONSPARTNERIN



Der gemeinnützige Verein BeFF – Berufliche Förderung 
von Frauen wurde 1985 von aktiven Frauen, die sich für 
die gleichberechtigte Teilhabe von Frauen und Männern 
am Erwerbsleben, an der Familie, am öffentlichen Leben 
und der Politik einsetzen, gegründet. An der Entstehung 
des baden-württembergischen Landesprogramms Kontakt-
stellen Frau und Beruf wirkte der Verein aktiv mit und ist 
seit 1994 Träger der Kontaktstelle in Stuttgart.

Wir setzen uns für die adäquate Bewertung weiblicher 
Arbeitszeitmodelle, Berufswahlentscheidungen sowie 
deren gerechte Bezahlung ein und fördern Frauen in un-
terschiedlichsten Lebenslagen durch vielfältige Angebote 
zur beruflichen Weiterentwicklung.

BeFF ist ein gelungenes Beispiel erfolgreicher Vernetzung 
als Grundlage für konzeptionelle Innovationen.

Wir arbeiten in vielen Kooperationen, auch bei Projekten 
und Veranstaltungen, an der strukturellen Verbesserung 
der Erwerbsmöglichkeiten von Frauen. Wir führen den 
Dialog mit Politik und Wirtschaft, um für das Potential von 
Frauen und die Verbesserung der Rahmenbedingungen 
zu werben.

BeFF steht für Kontinuität und Aktualität auf höchstem 
Niveau: Wir bieten arbeitsmarkt- und zielgruppenspezi-
fische Angebote für Frauen, die deren unterschiedlichen 
Lebensbedingungen berücksichtigen. Neben individueller 
Beratung, Coaching und Seminaren entwickeln und set-
zen wir stets aktuelle zielgruppenspezifische Projekte um. 
Diese zeichnen sich durch eine strukturierte und trans-
parente Vorgehensweise sowie eine hohe, zertifizierte 
Qualität – ISO, AZAV – und landesweiten Standards aus. 

FINANZEN UND MITGLIEDSCHAFT 

Der Verein wird als Träger der Kontaktstelle Stuttgart mit 
öffentlichen Mitteln im Rahmen des Landesprogramms 
Kontaktstellen Frau und Beruf vom Ministerium für Wirt-
schaft, Arbeit und Wohnungsbau Baden-Württemberg 
sowie der Landeshauptstadt Stuttgart gefördert. Einen 
Eigenanteil erwirtschaften wir über unsere Angebote und 
Projekte. Mitgliedsbeiträge und Spenden unterstützen 
unsere erfolgreiche Arbeit. Werden Sie aktives Mitglied 
bei uns oder begleiten Sie uns durch Ihre passive Förder-
mitgliedschaft bzw. eine Spende!

•	 die sich beruflich weiterqualifizieren oder einen 
	 Abschluss machen wollen
•	 die sich beruflich verändern wollen
•	 die nach einer Familienphase oder aus der 
	 Arbeitslosigkeit wieder beruflich einsteigen wollen
•	 die gründen und sich selbständig machen wollen 
•	 die sich beruflich weiter entwickeln und/oder 
	 aufsteigen wollen
•	 die Unterstützung bei der Berufswahl suchen.

DIE KONTAKTSTELLE BIETET FRAUEN 

zielgerichtete Unterstützung in allen beruflichen Fragen,
ermutigt sie und eröffnet neue Wege zur Verwirklichung
ihrer beruflichen Ziele durch

•	 Information
•	 Beratung 
•	 Seminare und Workshops
•	 Projekte

DER VEREIN DIE KONTAKTSTELLE IST ANLAUFSTELLE FÜR FRAUENKONTAKTSTELLEN FRAU UND BERUF STUTTGART

Die Kontaktstellen Frau und Beruf sind ein landesweites, 
vom Ministerium für Wirtschaft, Arbeit und Wohnungs-
bau Baden-Württemberg gefördertes Programm, das sich 
für die Förderung der beruflichen Potentiale von Frauen 
einsetzt. Als Anlaufstellen vor Ort bieten sie Frauen indivi-
duelle Angebote zu allen beruflichen Fragen.

Auf struktureller Ebene gilt der Einsatz der Verbesserung 
der Erwerbschancen von Frauen. In Stuttgart ist BeFF 
e.V. Träger, an den anderen Standorten u.a. Städte, 
Kammern, Wirtschaftsförderung/-Stiftung, die VHS oder 
Landkreise.

•	 Die Kontaktstelle Frau und Beruf Stuttgart fördert die 
Gleichstellung von Frauen im Erwerbsleben, leistet 
wichtige Beiträge zur Erschließung des Fachkräftepo-
tentials von Frauen für Unternehmen und gibt Impulse 
für die Vereinbarkeit von Familie und Beruf. 

•	 Sie setzt sich für adäquate Arbeitszeitmodelle, Chan-
cengleichheit und die Verbesserung der Erwerbsmög-
lichkeiten von Frauen ein.

•	 Die Kontaktstelle ist vor Ort in Wirtschaft, Arbeitsmarkt 
und Bildung eingebunden und die Anlaufstelle für 
Frauen zu allen beruflichen Fragen. Basis der Angebo-
te sind Analyse und Kenntnis der regionalen Arbeits-
märkte und deren Entwicklung sowie der Berufs- und 
Bildungsangebote. 

•	 In Kooperation und Vernetzung mit den relevanten Ar-
beitsmarktakteuren entwickelt die Kontaktstelle bedarfs-
orientierte Angebote für Frauen und Betriebe, gestaltet 
den Wandel und verbessert so Chancen für Frauen auf 
dem Arbeitsmarkt.


